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Директор________Лілія КУЦЕНКО 

 

ПЛАН  ЗАХОДІВ 

щодо створення безпечного освітнього середовища 

на 2022-2023 навчальний рік 

№ Назва заходів 
Термін 

виконання 
Відповідальний 

1.  
Проведення просвітницької діяльності, 

спрямованої на формування негативного 

ставлення до протиправних дій 

Постійно 

Заступник з ВР, 

класоводи, класні 

керівники 

2.  

Проведення інструктажів та необхідних 

навчань ЦО. Відпрацювання навичок 

правильної поведінки під час сигналу 

«Повітряна тривога» . Правила поведінки 

з підозрілими та вибухонебезпечними 

предметами. 

Вересень 

2022 

Адміністрація 

освітнього закладу 

3.  Проведення місячника «Правового 

виховання» та декади правових знань 

Щорічно, 

листопад 

2022 

Заступник з ВР, 

класоводи, 

класні керівники, 

вчитель історії та 

правознавства 

4.  

Проведення годин спілкування 

,просвітницькі заходи у рамках проекту 

«Я маю право». 

Провести Всеукраїнський тиждень з 

протидії булінгу 

Прот. 

семестру 

 

Вчитель історії та 

правознавства 

5.  

Організація змістовного дозвілля 

учнівської молоді у позаурочний час, 

проведення  культурно-мистецьких акцій, 

спортивних змагань, туристичних 

подорожей 

Протягом 

року (з 

огляду на 

ситуацію в 

регіоні) 

Педагог-організатор 

6.  

Проводити моніторинг ризиків 

виникнення всіх форм насильства серед 

дітей та учнівської молоді, визначення 

причин тривожності та агресивності 

Постійно Соціальний педагог 



7.  
У разі виявлення фактів насильства над 

дітьми негайно надавати інформацію 

відповідним правоохоронним органам 

Постійно 
Адміністрація 

освітнього закладу 

8.  

Пропагувати під час освітнього процесу 

формування навичок здорового способу 

життя серед дітей та молоді, 

запровадження високої педагогічної 

культури, толерантного ставлення до 

дітей 

Постійно 
Класоводи, класні 

керівники 

9.  

Проводити соціально-психологічні 

дослідження серед учнів закладу з метою 

вивчення проблем підліткового 

насильства та розробити рекомендації для 

попередження фактів психологічного 

розладу, агресивності та жорстокості 

серед неповнолітніх 

Протягом 

року 
Соціальний педагог 

10.  

Проводити лекційно-просвітницькі 

заходи в навчальному закладі з питань 

підготовки молоді до сімейного життя, 

планування сім’ї та попередження 

насильства в сім’ї. 

Постійно 
Вчитель 

правознавства 

11.  

Надавати практичну допомогу у 

проведенні виховних годин, тренінгів в 

класних колективах школи з питань 

попередження домашнього насильства 

Постійно Педагог-організатор 

12.  
Забезпечити раннє виявлення сімей, в 

яких може виникнути реальна загроза 

вчинення насильства в сім’ї 

Постійно 

Соціальний педагог, 

класоводи, 

класні керівники 

13.  

Провести з учнями бесіди, круглі столи на 

тему: 

 «Що робити, коли тебе ображають 

дорослі»; 

 «Насильство в сім’ї та як його 

уникнути» 

Протягом 

року 

Вчитель 

правознавства, 

класоводи, 

класні керівники 

14.  

Загальношкільна батьківська конференція 

на тему: «Взаємодія сім’ї і школи – 

запорука успішного навчання і 

виховання. Єдині вимоги у вихованні» 

За планом Адміністрація 

15.  
Залучення спеціалістів різних фахів та 

служб для проведення профілактичної 

роботи серед молоді 

Протягом 

року 
Соціальний працівник 



 
 

Заступник директора з ВР                                                 Олена Цисаренко 

 

16.  Проведення заходів до Дня боротьби зі 

СНІДом 

Грудень 

2022 

 

Вчитель основ 

здоров’я 

17.  
Всеукраїнський тиждень правознавства 

Грудень 

2022 

 

Вчитель історії та 

правознавства,  

 

18.  

Співпраця з працівниками юстиції, 

правоохоронних органів, служби у 

справах дітей з питань правової освіти та 

профілактики правопорушень 

Постійно 
 

Заступник з ВР. 

19.  Організація контролю за відвідуванням 

учнями ліцею 
Щодня 

 

Черговий вчитель 

Медична сестра 

закладу 

20.  Тренінгове заняття «Профілактика 

булінгу в учнівському середовищі» 
Прот.року Психолог  

21.  
Розмістити на інформаційному стенді 

гімназії номери телефону гарячої лінії 

протидії булінгу  

Вересень 

2022 

Відповідальний за 

ведення сайту 

22.  Години відвертого спілкування за участю 

представників ювенальної поліції 

Протягом 

року 
Заступник з ВР 

23.  

Інструктажі по дотриманню правил 

безпечної поведінки в надзвичайних 

ситуаціях  

 

Згідно 

плану 
Заступник з ВР 


